
RECRUTONS
NOUS

LIEU DE TRAVAIL
Villa St-Charles,  41, rang St-Charles, Ste-Perpétue (Québec)  J0C 1R0 

PRINCIPALES FONCTIONS
Distribution et administration des médicaments. Prodiguer les soins d’assistance personnelle si requis. 
Inscrire les notes quotidiennes. Répondre aux appels téléphoniques et aux boutons d’urgence. 
Servir les résidents lors des repas et remonter les tables. Animer les activités. 

NIVEAU D’ÉTUDES REQUIS:
• DEP en assistance à la personne en établissement de santé ou formation AP-RPA à titre de préposé ou AEP (Assistance en la personne en
résidence privé pour aînés professionnelles) ou formation APED (Assistance à la personne en établissement et à domicile) ou une expérience
de travail équivalente (5000 heures – exemption avec sceau de la commission scolaire). 
• Si la personne ne détient pas un cours de préposé aux bénéficiaires ou qu’elle n’a pas l’expérience de travail équivalente, elle devra suivre
la formation à ce niveau afin de répondre à notre seuil minimum de surveillance et répondre aux critères de la certification d’une résidence
pour personnes âgées. 
• Doit obligatoirement avoir suivi le cours de RCR-secourisme général et le PDSB ou sinon devra suivre la formation. 
• Doit avoir suivi la compétence 7 (loi 90) ou sinon devra suivre la formation.

PROFIL DE LA PERSONNE RECHERCHÉE :
Personne aimant les personnes âgées. Doit être souriante, ponctuelle et débrouillarde. Avoir le sens des responsabilités, être autonome et
être capable de bien communiquer. Doit bien comprendre les personnes souffrant de problèmes cognitifs. Traiter l’information confidentielle
de façon rigoureuse et professionnelle en conformité avec la loi 5 et le code d’éthique de l’établissement et la Charte des droits et libertés de
la personne 

HORAIRE ET NOMBRE D’HEURES PAR SEMAINE :
Une moyenne de 32 heures par semaine (une semaine de 27 heures (3 jrs) et une autre de 36 heures (4 jrs)). Doit travailler 1 fin de semaine
sur 2. L’horaire de travail est de jour et de soir. Possibilité de faire des heures additionnelles pour assurer les remplacements. 
Date prévue d’entrée en fonction :  Immédiatement 

Pour postuler: Soumettre votre curriculum vitae à l’attention de Madame Mélanie Martin, Directrice générale:
Courriel : villastcharles@villastcharles.com

 Téléphone : 819-336-6633 poste 233 
villastcharles.com

villastcharles.com 819-336-6633819-336-6633

PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES 
(MOYENNE DE 32 HEURES PAR SEMAINE) 

41, rue St-Charles, Sainte-Perpétue

OFFRE D’EMPLOI

R É S I D E N C E  P R I V É E  P O U R  A Î N É S
A U T O N O M E S  E T  S E M I - A U T O N O M E S


